Vedtagter

for

A/S Information,
CVR-nr. 63 0584 16

Navn, hjemsted og formal:

§1.
Selskabets navn er A/S Information.
Selskabets binavn er A/S Dagbladet Information (A/S
Information). Selskabets hjemsted er Kgbenhavns
Kommune.

§2.

Selskabets formal er at udgive dagbladet ”Information”,
saledes som dette hidtil har veeret udgivet af den
selvejende institution af samme navn, og altsd uafhaengigt
af alle politiske partier og gkonomiske szerinteresser.
"Information” ma derfor aldrig af politisk eller gkonomisk
tryk bringes til at skrive mod dets egen overbevisning eller
fortie forhold, som det selv mener bgr offentliggares, og
skal saledes forblive tro mod sin oprindelse som
modstandsbevaegelsens organ under besaettelsen.
"Information” skal veere et forum for det frie ord.
"Information” skal redeligt informere om modstridende
synspunkter i det offentlige liv og skal patale
uoverensstemmelser mellem tale og gerning. “Information”
skal ved netop at informere om begivenheder i Danmark og
i udlandet og om disses baggrund og sammenhaeng
arbejde for demokrati og frihed og for forstaelse og
samfglelse mellem mennesker og samfund, herunder ogsa
for demokrati og samarbejde pa ’Informations” egen
arbejdsplads.

Foruden ovennaevnte formal kan Selskabet udgve anden i
forbindelse hermed stdende virksomhed, herunder medie-,
grafisk- og forlagsvirksomhed.

Kapital:

§ 3.
Selskabets aktiekapital udger kr. 12.000.000,00, fordelt i
aktier a kr. 25.00 eller multipla heraf.
Et aktiebrev kan omfatte flere aktier.
Aktierne skal ikke veere omsaetningspapirer og skal herom
baere utvetydig og igjnefaldende pategning. De udstedes
lydende pa navn og kan ikke overdrages ihaendehaver.
De skal altid vaere noteret i Selskabets aktiebog.

§4.

Ingen aktie har seerlige rettigheder.

Ingen aktioneer er forpligtet til at lade sine aktier indlgse,
hverken helt eller delvist.

Safremt der fra en aktioneer overgar aktier for nominelt kr.
500.000 eller derover til andre, bortset fra segtefeelle eller
arvinger, skal aktierne fgrst tilbydes ’Informations
Medarbejderforening”. @nsker "Informations
Medarbejderforening” at kebe aktier, fastsaettes kursen
herfor i mangel af mindelig overenskomst til den kurs og
samme gvrige vilkar, der er dokumenteret opnéelig fra
serigs tredjemand. Tilbud om kgb af aktier fremsendes til
bestyrelsen for Selskabet, der foranlediger tilbudet
videregivet til “Informations Medarbejderforening”
"Informations Medarbejderforening” skal inden 30 dage
meddele bestyrelsen for Selskabet, om kgbstilbudet
accepteres. Forkgbsretten kan ikke udnyttes delvist.
Safremt forkgbsretten udnyttes, skal betaling finde sted

kontant senest 30 dage efter accept. Overdrageren kan i
tilfaelde af, at forkebsretten ikke udnyttes, saelge aktierne
samlet til den opgivne tredjemand péa vilkar, der i
henseende til kebesum, kreditvilkar m.v. ikke er ringere for
overdrageren end i det opgivne tilbud.
Herudover geelder ingen indskreenkninger i
omseettelighed.
§5.

Aktiebrevene kan mortificeres uden dom efter de i
Lovgivningen, herunder Aktieselskabslovens § 24, stk. 3, til
enhver tid gaeldende regler med kortest muligt varsel.

aktiernes

Ledelse:

§ 6.

Selskabsorganerne er:

Generalforsamlingen

Bestyrelsen

Chefredaktionen og

Direktionen.
Selskabets generalforsamlinger afholdes i Kgbenhavn.
Ordinzer generalforsamling afholdes hvert ar inden 5
maneder efter regnskabsarets udlgb og med felgende

dagsorden:

1. Bestyrelsens og chefredaktionens beretning om
Selskabets virksomhed i det forlgbne ar.

2. Fremleeggelse af arsrapport til godkendelse.

3 Bestyrelsens forslag til disponering af det

regnskabsmaessige resultat.
4. Valg af bestyrelsesmedlemmer og suppleanter.
5. Valg af revisor.
6 Eventuelle emner.

Ekstraordineer generalforsamling kan forlanges indkaldt —

ved bestyrelsens foranstaltning — ved skriftligt forlangende

herom til bestyrelsens formand af:

- en generalforsamling,

- mindst tre bestyrelsesmedlemmer,

- den ansvarshavende chefredaktar,

- aktioneerer, der repraesenterer mindst 10% af
aktiekapitalen,

- revisor,

og med angivelse af de punkter, som gnskes sat pa
dagsordenen. Ekstraordineer generalforsamling  skal
indkaldes inden 14 dage efter, at lovlig begeering er
fremkommet herom.

Enhver indkaldelse til generalforsamling sker i Dagbladet
"Information” eller ved brev til hver enkelt aktionaer til
dennes i aktiebogen noterede adresse med angivelse af
den fuldsteendige dagsorden for generalforsamlingen, med
angivelse af tid og sted for generalforsamlingen og med
mindst 10 dages, hgjst 4 ugers varsel. Indkaldelse skal
under alle omstaendigheder ske skriftligt til enhver noteret
aktioneaer, som har fremsat begeering herom.

Forslag til behandling under dagsordenen skal veere
bestyrelsen i heende sa betids, at emnet kan optages pa
dagsordenen for generalforsamlingen.

Senest 8 dage fgr enhver generalforsamling fremlaegges
pa Selskabets kontor til eftersyn for aktionzererne



dagsordenen og de fuldsteendige forslag, der skal
fremsaettes for generalforsamlingen og for den ordinaere
generalforsamlings vedkommende tillige arsregnskabet og
revisionsberetningen, forsynet med pategning af revisionen
og underskrift af direktion og bestyrelse. Det naevnte
materiale tilsendes endvidere enhver noteret aktionzer, som
har fremsat anmodning herom.

Enhver generalforsamling ledes af en af bestyrelsen
udpeget dirigent, som afger alle spegrgsmal vedrgrende
sagernes  behandlingsméade, stemmeafgivningen og
dennes resultat. Generalforsamlingen kan valge en anden
dirigent.

Der kan kun foretages afstemning om punkter pa den
udsendte dagsorden eller aendringsforslag hertil.

§7.
Enhver aktionzer har ret til at veere tilstede pa
generalforsamlingen, safremt han har anmeldt sin
deltagelse til Selskabet 5 dage fer generalforsamlingens
afholdelse.
Stemmeret har de aktionaerer, hvis aktier har vaeret noteret
i deres navn i aktiebogen i mindst 2 maneder for
generalforsamlingens afholdelse, jeevnfar dog
Aktieselskabslovens § 67, stk. 2.
Ethvert aktiebelgb pa 25 kr. giver én stemme.
Ingen aktionaer kan for egne eller andres aktier stemme for
mere end 10% af Selskabets stemmeberettigede
aktiekapital.
Andre end aktionaerer har ret til at overveere
generalforsamlingen, safremt de har lgst geestekort senest
5 dage inden generalforsamlingens afholdelse.
Dirigenten kan beslutte, at dele af generalforsamlingen skal
foregd for lukkede dgre, ligesom han kan bortvise
personer, som forstyrrer generalforsamlingens afvikling.

§8.
De pa generalforsamlingen behandlede anliggender
afgares ved simpelt stemmeflertal, for sa vidt der ikke efter
lovgivningen eller neerveerende vedtaegter udkraeves seerlig
stemmeflerhed.
Beslutning om eendring af Selskabets vedteegter kraever
tilslutning fra mindst 2/3 af den pa generalforsamlingen
repreesenterede stemmeberettigede aktiekapital samt af
mindst 90% af de pa generalforsamlingen afgivne
stemmer. Hvis vedtaegtseendringsforslaget er stillet af eller
tiltradt af mindst 6 medlemmer af bestyrelsen, kan
beslutning om vedteegtsaendring treeffes af
generalforsamlingen med tilslutning fra savel 2/3 af den pa
generalforsamlingen repreesenterede stemmeberettigede
aktiekapital som 2/3 af de pa generalforsamlingen afgivne
stemmer.
Vedtagelse af beslutning om Selskabets oplgsning eller
eendring af disse vedteegters § 2 kraever tilslutning fra savel
mindst 2/3 af den pa generalforsamlingen repraesenterede
stemmeberettigede kapital som 90% af de pa
generalforsamlingen afgivne stemmer.

§9.
Over det pad en generalforsamling passerede indferes
beretning i en dertil af bestyrelsen autoriseret protokol, der
underskrives af dirigenten og bestyrelsens tilstedevaerende
medlemmer.

§ 10.
Selskabet ledes af en bestyrelse pa 8 medlemmer.
Den ordinazere generalforsamling veelger for et ar ad
gangen 5 bestyrelsesmedlemmer og 2 suppleanter herfor.
Genvalg kan finde sted.
Selskabets medarbejdere vaelger 3 medlemmer af
bestyrelsen samt suppleanter herfor efter lovgivningens
naermere regler herom, jeevnfgr Aktieselskabslovens § 49,
stk. 2.

§11.
Bestyrelsen veelger selv sin formand for ét ar ad gangen.
Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst 5 medlemmer
er til stede. Ved stemmelighed er formandens stemme
afggrende.
Bestyrelsen fastsaetter en forretningsorden for sin
virksomhed.
Over det pa bestyrelsesmgderne passerede fgres en
protokol, der underskrives af samtlige tilstedeveerende
medlemmer af bestyrelsen. Selskabets revisionsprotokol
skal foreleegges i ethvert bestyrelsesmgde. Enhver
protokoltilfersel underskrives af samtlige bestyrelses-
medlemmer.
Bestyrelsen kan meddele prokura enkel eller kollektiv.
Bestyrelsen ansaetter en eller to administrerende direktarer
til at lede den daglige drift, fastsaetter vilkarene for deres
antagelse og de naermere regler for deres kompetence.
Endvidere anseetter bestyrelsen en chefredaktion,
fastsaetter vilkdrene for dens medlemmer og fordeler
kompetencen mellem dem. Beslutninger om ansaettelser af
direktgrer og chefredaktgrer kreever tilslutning fra mindst 6
medlemmer af bestyrelsen.

Tegningsregel:

§12.
Selskabet tegnes af bestyrelsens formand i forening med 2
andre medlemmer af bestyrelsen, af 4 medlemmer af
bestyrelsen i forening, eller af bestyrelsens formand, et
bestyrelsesmedlem og en administrerende direktar i
forening.

Revision & Regnskab:

§13.
Revision af Selskabets regnskaber foretages af en eller to
af generalforsamlingen for et ar ad gangen valgte
statsautoriserede revisorer. Genvalg kan finde sted.
Selskabets regnskabsar er kalenderaret.
Regnskabet opgares efter de i Arsregnskabsloven angivne
forskrifter.

---00000----

Saledes vedtaget pa Selskabets ordinzere
generalforsamling den 25. november 2009

| bestyrelsen:

Torben Méger Pedersen, Carsten Malby,
Preben Erik Nielsen, Kristian Lund, Else Sommer,

Nikolai Thyssen, Ulrik Dahlin

Stig Jakobsen



